PRACA POLSKA 


Organ Zjednoczenia Zawodowego „Praca Poiska* 


Redakcja, administracja, ekspedycja i biuro 
związku mieszczą się w Katowicach, przy ul. 
Jagiellońskiej 7. Tel. 326-41 w Katowicadh. 


Cena 
egz. 25 gr. 

Nic me pomogą żale I tęsknoty. Są dziś 
w krajach europejski tylko dwa fronty, 
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Biuro Zwiążku czynne od godziny 9—17-tej 
w soboty i wigilie świąt od godz. 8—14-tej 
W niedzielę i święta biura są nieczynne. 


z BTW ———T Diczionków | „ 
Katowice. sierpień 1938 | Związku * | Rak I | 
bezplatnie 


komumisiyczny í narodowy. Wszystko 
inane jest skazane na zagładę. 


APEL 


do członków Z. Z. „Praca Polska* i Obozu Wszechpolskiego 


W rocznicę „Cudu nad Wisla“ dnia 15-40 sierybia 
1938 roku Zjednoczenie Zawodowe „Praca Polska” 
Okręg Śląski urządza uroczystość poświęcenia »złun 
daru. 


Program uroczystości: 


11,00 Pochód przez miasto. 

12.00 Akademia w ogrodzie p. Botora w Kato- 
wicach-Załężu z przenówieniem dr. I'm 
deusza Bieleakiego. wizeprezesa Zarz, GŁ 
Stronnictwa Narodowego w Warszawie. 

» 1400 Wbijanie gwoździ, 
1430 Wspólny obiad. 
„ 1600 Koncert ı zabawa ogrodowa. 
Apelujemy lo wszystkich członków, aby w doin 
tym wzięli jeknajliczniejszy ndział w naszej nuroczys- 
tości. 


POLACY - PRACOWNICY! 


o prawa pracownicze - 

o poszanowanie godności pracowniczej - 
0 naprawę ustawodawstwa pracowniczego 
o lepszy byt dia mas pracujących - 

e godziwe płace - 

o sprawiedliwość społeczną - 


jedynie Związki Zawodowe „Praca Polska“ 


występują z całą gorliwością i uczciwością 


Goda. 830 Zbiórka na placu w parku Kosciuszki. 
9,30 Wymarsz do kościoła w Katowicach Zaw 
wodzin, 
« 10,00 Uroczysta nabożeństwo i poświęcenie 
sztandaru. 
w walee 
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Doniesłe uchwały Kongresu 
Związku Zawodowego Górników „Praca Polska“ w Katowicach 


W niedzielę, dnia 10 lipea br. o godz. 10-tej ra- 
no w wielkiej sali hotelu „Hospite* w Katowicach 
oliadował przy udziałe radców zakładowych i dele- 
gatów oddziałów w liczbie przeszłu 300 osób, Kon- 
gres Związkn Zawodowego Górników „Praca Polsku, 

Referat o sytuacji w górnictwie węglowym, n po- 
icżeniu robotnika i jego warunkach pracy i placy, 
w alosił piezes Okręgu Ślaskiego Z. Z. „Praca Pol 
ska" p. Fraviel Paweł. Prelezent omówił szczegółowo 
zagadnienie czasu pracy w górnietwi , oraz żądan.a 
podwyżki płac. 


Poza tym omowiano ciezkie warunki egzystencji 
inwalidów górniczych, którym kilkakrotnie w olie- 
się kryzysu obniżano renty. 


Po obszernej dysknsji Kongres uchwałil rezolu- 
cję, której ważniejsze nstępy przytaczamy poniżej: 

Po omówieniu ogólnej s: tuacji w ciężkim p*z* 
wvśle i górnielwie, po wskazanin w szeregu fale'ów 
i mzykladów na szkodliwą dla Polski gospodarkę ' 
polityke obcego kapitalu, ś«czesólnie niemieckicyo 
O Kongres w rezolneji wypowiada 
sic przeciw skrócenin czasu pracy w  górmetwie, 
wskazująę na grożace stąd dla naszego życia qoson- 
durczego niebezpieczeństwo, gdyż inne państwa cza- 
sn pracy nie skróciły. 


WAŻNIEJSZE ŻĄDANIA GÓRNIKÓW. + 


„Stwierdzając obecny stan gospodarczy Polski, 
zbliżający nns coraz bardziej do katastrofy i anarchii 
cnc domagamy sie od rządu: 

1, Usuwięcia obcego kaniiału, a szczególnie mo 
nieckiego 1 żydowskiego od wpływów na ksztaltowa- 
nic się naszego życia gospodarczego. 

2, Usnniecia socjalistów, będących ramieniem 
Kominternu holszewickiego, do anmehizowania na 
szego życia gospodarczego, od wpływu na ksztatta- 
wanie światopoglądn i wammków bytu robotnika 
polskiego. 


8. Nie skracania czasu maev w  górnietwie, 
równo na dole jak i na powierzehni. 


4. Unormowania wydajności robotnika ciężkiefa 
Inzemyslu dragą radykalnych zmzadzeń, powstrze 
mujących kapitał od nadmiernego wyzysku sił sak 
Judzkich. 


5. Zabiomenia kapitałowj obecmu gospodarki 1a- 
bunkowej w kopalniach śląskich, 


Za- 


6. Zwiększenia bezpieczeństwa maey, ogranitzo- 
nego wskutek stałego wzrostu wydajności robotnike. 

7. Zabcznieczenia godziwego į ludzkiego trakıo- 
wania przez kapitał godności robotnika. 

8. Wstrzymaniu ucieczki bezrobotnych Polaków 
«dlo Niemiee za cenę wyrzeczenia się polskości. przez 
zapewnienie im pracy i bytn wewnatrz kraju.” 

ŻĄDANIE OGÓLNEJ PODWYZKI 
ZAROBKÓW. 

„Ślwierdzniąc poprawę koniunktury w przemysle 
górniezyni, i przede wezystkim hiorac pod uwase 
utiary, jakie górnik poniósl pizez powieszenie wy” 


dajności dla zwiększania bogactw kapitalizmu obcego 
domagamy si 


1. Ogólnej podwyżki zarobków górniczych. 


Robotnik polski, jako trzym przemysłu polskiego, 
mnsi mieć należyty 1 godziwy udział w dochodach, 
uzyskanych z cksploata naszych skarbów natucu|- 
nych. Nie mož? hyć przez kapi al w sprawiedliwy 
podziale dochodów swojej c'tżkiej pracy pomijana 
tak jak dotychezas. On jest matorem całej produkrji 
pizemyslowej; on powiększa dochody spoleczne; on 
stwaiza nasze wailniei; an jest filarem obronnym 
państwa. Jako główny ezynnik w p odukcji przemy- 
slewej nie może być w hani*hnyv sposóh wyzyskiwa: 
ny. Z jego pracy nie wolno się bogacić anonimowyn 
kapitalom. 


musi w myśl narodowej spra- 
Nadwantość osiągnięta z pra- 
obcego 


Wynagrańlzany hré 
wiedliwości spolreznnj 
ey jego rak nie może wpłynać do kieszeni 
kapitału, 


Domagamy się wobec tego, ażeby rząd jak naj 
rychlej zrewidowal swojo "tranowisko i wobec tej naj- 
liczniejszej warstwy robotniczej, przez nacisk wywar- 
ty na kapitał ohey. zapewnił jej godziwy i sprawie 
dliwy dochód ze swej pracy. 


2. Jako wynagrodzenia specjalnego za przywrń 
cenie czasu piacy do $ godzin, domagamy się 8 i pół 
prneent dodatkowej podwyżki plac, 


3. Od pertraktowania nad warunkami pracy i pta 
ey domaganiy się usunięciu socji listów, jako szkod 
ników interesów robotniczych i państwa. 


4. Dopnszezenia Z. Z, „Praca Polska" do pertrak- 
towania i podpisania wszystkich nkladów  zbiori- 
wych, dotyczących warunków pracy i płacy. 


5. Jaka narodowa 
Hany si 
1obotniczy 

G. Domagamy sie uchwalenia przez Sejm Śląsk; 
ustaw korzystnych dla robotnika, które dotąd obe- 
wi;znją w reszcie Polski. 


organizacja rohotnicza doma- 
pierwszeństwa w ducydowaniu o losach miis 


7. Domagamy się reformy ubezpi czeń  spolecz 


nych lobniżenia granie wieku 7 60 na 50 lat). 

8. Domagamy się samorządn w nbezpieczeniach 
spolecznych, 

9. Domagamy się podwyżki głodowych rent in 
walidzkich. 


10. Domagamy się dla 
węgla. 


inwalidów hozpłatnego 

11. Domagamy sie zatrudnienia młodzieży bez- 
robntnej. 

Postulaty te, jako slnszne i konieczne niiszą być 
zrrubzowane w najbliżzzym czasie, 

„Praca Polska“, wyiosla z niedoli i potrzeb ro- 
botnika polskiego, nie nstavie w walee o poprawę ju 
go egzystencji”. 
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Jak pracodawcy szanują w Polsce ustawy ? 


Bardzo często jesteśmy świadkami osznkańczych 
metod, jękie stosnją wobec pracowników pracodaw 
cy przy wykonywaniu ustawy o urlopach płatnych 
Nieomal 'każdy praeodawca na swój sposób stara Się 
obowiązującą ustawę urlopową nagiąć ku swojej 
kieszeni, krzywdzące tym samym pracownika, kt 
w obecnych opłakanych warunkach życia, pozbawio- 
ny jest w eałej pelni godziwej placy wzamian za 
nadludzki wyzysk i pracę. Stała gtoźba utraty chis- 
ba towarzysząca bardzo częste pracownikom w dopo- 
rinanin się o swoje pawa powoduje, że ustawy j 


3 
rozporządzenia dotyczące zasadnienia pracy stają się 
tylko martwymi literami i w niczym mie przyczynia- 
ją się do polepszenia warunkow praey i piacy mas 
pracujących. 

Ustawa o urlopach plalnych mająca zapewnić 
pracownikom kilka wolnych od zajęć zawodowych 
lecz płatnych dni roboczych w roku. wyrażająca w 
sobie przede wszystkim uzninie dla ciężkiej pracy 
piuctowników fizycznych nie zdolala sohie swoją mo- 
(4 prawną zdobyć nawet szacunku wśród piacodaw 
ców, prześcigających się w brutalnych formach wy- 
zysku mas pracowniczych i przez żadnego nie jest 
honorowana. 


Odpowiedzialność za to spada na rząd, który 
autorytetem swojem nie może wzhudzić należyleg» 
szacunku i poważania wśród sfer gospodarczych. Są- 
dzimy. iż prawo w państwia winno hyć szanowane 
przez caly ogół społeczeństwa. Rząd jest stróżem 
rawa i sędzią wymierzającym sprawiedlrwość oby- 
waielom, Skoro zaś w państwie zarządzenia rządu 
nie są przestrzegane przez ogól a często nawet przez 
organa i mstytucje sprawniące czynności zastępcza 
rządu, świadczy to o słabości rządu ı jego bezsiluości 
wobec społeczeństwa, któremn ma przewodzić. Rząd 
staby nie mogący wykrzesue w społeczeństwie autn- 
rytetn i Biły dla siebie, zawsze będzie przyczyną nie 
sprawiedliwości w życiu spolecznym ! nigdy nie za- 
pewni szerokim rzeszom pracującym godności osobis- 
tej i godziwej płacy, lecz zawsze dla  bazlilosnych 
wyzyskiwaczy rąk ludzkich będzie okazją do bez- 
irzykladnego ucisku i zdzierstwa. 

Nie bez winy są tu i organizacje zawodowe, któ- 


re menależycie strzegą dobiodziejstw ustaw dla in 
teiesów mas pracujących, lecz bardzo często współ- 


pracują z pracodawcami na szkodę pracowników. 
Wystarczy tu przyponmieć nklad zawaity pomiedzy 
trsamzacjami zawodowymi na Śląsku a Związkiem 
Pracodawców Przemysłu Górniczo Hutniczego, w 
kórym pizedstawiciele rohotników zrzokają się ho. 
norowania przez pracodawców obowiązującej ustawy 
o urlopach platnych i zezwalają pracodawcom na 
takı przydział urlopów robotnikom, który pozwala 
im z należnej ustawowej ilosei dni urlopowych po- 
trącać ilość urlopu przypadająca na Świętówki i ur- 
la tninusowe. Rezultatem tej zdrady są w gór 
nictwie urlopy 3—5 dniow. jak to 1 miejsce na 
kopalni Ignacy w Niewiadomim. Co za znaczenie ma 
w obee tego ustawa? 


Jest ona tylko szyldem zewnętrznym, świadezą- 
cym o uznaniu i dobrodziejstwach, n odwracając, m 
równocześnie nwagę ogółn od wlaściwych intencji jej 
Liocodawców. Jest przywilejem z kliórego wszyscy, 
cnrócz ludzi pracy ciągnąć mogą zyski 


Ta dwulicowość naszego życia społecznego 102 
wielmożniana dzisiaj w Polsce rodzić mum odrazę du 
tych, którzy egoizmem kuruneni żer na życiu 
publicznym Narodu. 


W Polsce jedynie grupa swoicli nprzywilejowa 
Łych, i obcy, niezem nie związuni z iuteresami Nars 
du strzeżeni są prawem polskim. Wszyscy natomfast 
Tolacy, ludzie ciężkiej fundamentaln pracy dls 
państwa, prawa swoje zmnszeni są składać na olta- 
ra wyzysku į ucisku. 


Pożytek z życia Narodn Polskiego w tym stanie 
rzeczy wzbogaca innych i spycha masy pracnjace do 
1oli pariasów zasprzedający ch się obcym w niewolni- 
czej służbie w swojem własnym domu. 


Z tym stanem rzeczy jak najrychlej w Polsce 
trzeba sknńczyć. Rzeczywistość naszego życia puhi 
tznego musi oddychać atmosferą czystą, Prawo nin: 
sı hyć poszanowanie, Od wplywu na ksztallowanie sią 
werunków życiowych robotników odsmuięci musa 
hyé zdrajey i szkodnicy interesów pracowniczych, 

Tej wielkiej reorganizacji naszego porządku wo- 
wnętrznego dokonać może jedynie siłny rząd narode- 
wy mający na uwadze wylącznie interesy Narodu 
Polskiego. 


Objaśnienia ustawy o nrlopah płatnyń 


dla pracowników zatrudnionych w przemyśle i handlu 


Wobec coraz częstszego obchodzenia przez pra- 
codawców ustawy o urlopach dla pracowników za 
trndnionych w przemyśle i handlu i narażaniu licz 
nych rohotników na duże szkody materialne poda. 
jemy poniżej niektóre ważniejsze wyjątki zacylowa 
nej powyżej nsiawy z zuznaczeniem że: 

1. Klasowe Związki Zawodowe (socjaliści), 

2. Zjednoczenie Zawoduwe Polskie. 

3. Zjednoezenie Związków Zawodowych (Z. Z.7.). 

4, Chrzścijańskie Zwiazki Zawodowe 


zawarły z Związkiem Pracodawców Przemysłu Gói- 
mezo-Hntniczego w Katowicach uklad. na pdostawie 
którego wyrazily zgodę na potrącenie robotnikom 
m ustawowo należnej ilości dni urlopn, ilości przyDa- 
dającej na okres w kiórym 1obotnik byl nu urlopie 


turnusowym i przymusowo mmsial świętować W 
myśl tego vkladu pracoduwemu wolno potjącać z w 
stawowego urlopu taryfowego te ilości dni. które 
przypadają na święta i tununay. Uklad ten jest ahec- 
Die stosowany przez cały przemysł ciężki na Śląskn. 

Zdziwienie robotników na tego rodzajn metody 
postępowania zawsze nspakajane byly ciężką sytu- 
ac materialną przemysłu przez pizedstawicieli 
zW azkowych, którzy jak to wynika z ich roli do- 
tychezesowej, stale są do nslug przemyslu, 

T tak: 

Art. 1. ustawa przewiduje dla wszystkich praco- 
wników zatrudnionych na mocy mnowy w przemy 
śle, górnictwie. handlu, bimowości, komunikacji 
przewozie, szpitalnietwie, instylnejach opieki spole- 
cznej i użyteczności publicznej. oraz w nnych zakła. 


Str. 1. 


dach pracy choćby na zysk nieobliezalnych, prs- 
wabnych lub państwowych czy też organów samo- 
rządzących, z wyjątkiem pracowników przedsi 
biorstw sezonowych, w których praca twa kió 
niż 10 miesięcy w roku, prawo do korzystania co rok 
» płatnego urlopu. 

Apt. 2. przewiduje dla wszystkich wymienionych 
w art. 1. płalny 8-dniowy urlop w wypadku o ile 
vraca trwa bez przerwy jedeu rok w danym przedsi: 
biorstwie, Jeżeli trwa hez mzerwy trzy lala art. ? 
nstawy przewiduje 15 dm uropu piatnego, 

Przez dni 1alopu należy rozumieć kolejno po sn- 
bie następujące dni kalendarzowe, poczynając wd 
ostatniego dnia pracy. 

Pracodawca nie może zmnszać pracownika do 
w; korzystania urlopu płatnego w okresie wypowie- 
dzenia pracy. 

Urlop taryfowy wykorzystany być musi w roku, 
za który przysłnguje. W roku następnym nozbaw 
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pracownika nawet prawa do odszkodowania za nie- 
wykorzystany urlop platny. 


Art. 3. Gdy pracownik sam rozwiazał umowę 9 
piney traci prawo do urlopu platnego. Tak samo tra- 
ci prawo jeżeli zwolniony został z prney z powodów, 
które upoważniają pracodawcę do natychmiastowego 
zwolnienia. 

Pracownicy przedsiebiorstw sezonowych, w któ- 
rych praca trwa pelne 10 miesięcy w roku posiadajt 
prawo do korzystania w pierwszym rokn z 8-mio 
dniowego, a po trzech latach z 15-to dniowego urlopu 


Żadne — całkowite lub częściowe zmiany włas 
ności przedsiębiorstwa nie pozbawiają praw do urlo- 
pu pracowników. zatrudnionych w tym pizedsiehior- 
stwie, 

Powyższe ważniejsze wyjątki ustawy o urlopach 
podajemy do wiadomości mkom, celem zorjento- 
wania ich w sprawie możności korzystania z urlopu 
taryfowego. 


Pod pręgierz opinii 


rzesz pracującej 


Dnia 17 lipoa b. r. odbyl w Chorzowie Związek 
Górników Zjednoczenia Zawodowego Polskiego kon- 
Terencję górniczą radców zakladowych, mężów zaufu- 
nia, delegatów filii i starszych braekich na której 
balamutne Grajki i Króle znów w ohłudny sposób 
zngraly na naiwności górników, 

Oharakterystyczne, ze względu na poruszane te 
maty. przemówienia przywódców/Związku Górników 
Z Z, P. świadczą o braku jakiegokolwiek planu i tah- 
tyki w dzialaniu Z. Z. P. j da riadectwo ignorancji 
w rozwiązywaniu najistotnie, h problemów świa- 
ta pracy. 

W przemówieniu p. Grajka znajdujemy cały sze- 
reg przykrych faktów cbarekto vzujących niezdrowe 
stosunki w górnietwie. jednak ak w nim logicznych 
wniosków prowadzących do zmiany tego stanu rze- 
czy na lepsze. Opisywać stylem kwiecistymto, za c9 
ponosi się odpowiedzialność nie jest żadną sztuką 
trudnej jednak wgłębić sie w przyczyny jakie skla- 
dają się na tego rodzaju złe polożenie górnika į wska- 
zywać środki do poprawy. 

W elaboracie p. Grajka nie znajdujemy jednak 
żadnych konkretnych wskazań wyjścia z cha- 
osu gospodarczego i spolecznego, którego skutki dot- 
kliwia odezuwa robotnik polski, a za który winę po- 
nosi również p. Senator Grajek jako adherent obecne- 
to reżimu i operetkowy przywódea Związku Gorn'- 
rów Zjednoczenia Zawodowego Polskiego. 

Pan senator Grajek mówił bardzo obszernie o sy- 
nacji politycznej świata, zbiojeniacb, produkcji wę 
gla, nadludzkim wyzysku sił rokotnieczycb, hezrobo- 
ciiywspraeru dla hezrobotnycl:, najwyższej wydajnoś 
ci robotnika śląskiego i najniższej jego płacy, o 
szybkim wycieńczeniu górnka i młodym inwalidz- 
twie, o napędzanin jego w pracy itp. nie wspomnial 
jednak ani słowem o tem. kto wytworzył ten star 


rzeczy i zań ponosi odpowiedzialneść — kto niedo- 


patrzyl swoich obowiązków luh też umyślnie wspi 
działał z kapitałem dla pogorszema doli rohotniczej 
w Polsce. 

Naszym zdaniem p. Grajek zamiast ubolewać 
nad położeniem górnika w Polsce. które przez nic- 
udolną i konjnukturalną politykę Z. Z. P. ulega sta- 


lemn pogorszenin powinien był wreszeje uczciwie ca- 
la sprawę robntniezą postawić i zadecydować o tym, 
cz; odtąd zaprzestnie być wykonawcą poleceń rządu 
i kapitain, od których jest uzależniony dla szkody 
interesów robotniczych i należytą ołoezy opieką 
świat pracy, czy też spłamiony zdradą sprawy robot- 
niczej usunie się w zacisze i spocznie na laurach zdo- 
hytych krwią i znojem robotnika śląskiego, 

W obecnej naprężonej sytuacji politycznej, gor 
podarezej i społecznej w Polsce, miejsca dla ludzi 
bcz wyraźnego oblicza politycznego, dla dywersan- 
tów. ludzi lękliwych, nuezdecydowanych, bez włas- 
nych zdrowych sposobów działania być nie może, 


Zmiana tych fatalnych warunków życia społecz- 
nego wymagająca od kieowników żelaznej woli, sta- 
lowych nerwów, zimnej krwi i nadlndzkich, heroicz- 
nych wysilków i poświęcena stawia poza nawias 
działania takich dotychczasowych, zgrzybiałych 
skostniałych i tehórzliwych starców, którzy pra 
swoją bezprogramową szkodzą interesom robotni- 
czym w normalnym rozwoju. i nastąpić może wów- 
czas tylko gdy do głosu w sprawach społecznych 
dcjdzie pokolenie młode, zahartowane w twardej 
szkole życia zgoliowanego mn przez obecny sysłeti 
polityczny i gospodarzy. 

Najeharakterystyczniejszym jednak 'w przemó- 
wienin p. sen. Grajka jest moment w którym zapo- 
wiada wyklnezenie z Związku Górników Z, Z, P. 
wszystkich tych członków, którzy nie będa prze- 
strzegali ustawowego czasu pracy i dla wlasnej zgu- 
by będa pierwsi zjeżdźali do kopalni a jako ostatni 
wyjeżdżali. W swej demagogii partyjnej p. Grajek 
zapomina, że Z, Z. P. właściwie idąc w ogonie mie- 
dzynarodówki popierało dywersyjna akcje Œ. Z. a. 
i Z Z. Z. o skrócenie czasu pracy w górnietwie, któ- 
1¢ spowodowało ohecny nie do zniesienia wyzysk 
i podnioslo w znacznym stopniu wydajność górnika 
co pociaga za sahą ograniczenie rynku pracy dia 
lezrobotnych górników. 

Skoro skróeenie czasu pracy w górnictwie jak 
to wynika z przemówienia p. Grajka jest przyczyna 
wzrostn wydajności a tym samm zwiększonego 
wyzysku, zapowiedzią do możliwych redukcji sil 


ESKA „PRACA 


"hidzkich z górnielwa, to nie konsekwencja jest do- 
MARES się dalszego skrócenia czagu pracy dla po- 
wowacgo zwiekszznin wyzysku jebctniezega w praer. 

Obema Z, Z. P. z panen: sen, Grajkiemi dochałci 
do przekcnania, że skrócenie czasu pracy przy zacho- 
waniu stawek zarobkowych oraz nerm wzdohycia 
z okresu $min godzinnego dnia piacy nie speiniło 
pokładanych w nim nadziei. 

W exzste kampanii o skrócony czas pracy „Pra- 
ce Polska" wydawala publikacje, w których przawi- 
dując skutki skróconego dnia pracy domagał. się 
Bi vół proceni podwyżki plac wzarhian zn nieskraca- 
nie czasu praey podnosząc przy tym że skrócenie 
"©2094 pracy bez polwyzki srawck ałtordowych o jed 
una szosnastą część dotychezasuwych oraz bez ob- 
uiżki norm vycobycia rówaeż o jodną szesnastą 
część dnńwki wo da żadnych pozytywnych rezu- 
tatów. I talk się też szało. 

To wszystko cę „Praci Polska"  przewidziala 
przed wprowadzeniem skróconego dnia pracy w gór- 
nictwie „Awiatly” p. Grtjek stwierdza dopiero pa 
tlisko rocznym doświadczeniu praktytznym, które 
Lotn-beno jego weslę finansowo nie dotknęło, Uecwr 
pieli tylko fininsowo pórniey, którzy pozwolili ..ma- 
drym“ przywódcom Z. Z P. eksparementowae sobą, 
Najważcie, zym warunkiem ckwik obcencj jesi, pod- 
menenie stopę życiowej robotnika polskiego przez 
onólna podwyżkę plac. 

Żądan e wyrażone w rezolucji na konforeneji Z 
Z. P. obniżenia wyfsjności górnika o jedną sw-sna- 
ata część dniówki czy o pól godziny skrócony czas 
pracy jst obecnie gruho spóźnione. 

Takeu ahsurdaluych pociągnicć maże się robot 
nik Sask) snodziewać jedznia po wypróhowanych W 
bojach b „GA robotnieze oeiemniałych przywód- 
cach Z, Z. P. 

zał: a nes również znjęcje się na konfbren- 
„ji sprawą podwyżls rent inwalidom Spólki Brackiej. 


Air. 5. 


Przy ponfinamy w tym miojscw, ża rok temu A. 
Z P. paralzowało ak ję „Pracy Polskiej“ w tym. 
REA i dopieno, gdy pierwsza przeszkody zostały 
pokonan» i Min. Opieki Spol, przyrzekło delegatem 
„Pracy Polskej” w Warszawic poprawę bytu ezero 
kim rzeszom inwalidów górniczych. Z Z. P. po nic 
S ów idąe śladami „Pracy Polskiej” domaga 
sie nwzględnirma tych samzeli postulatów, jakie 
mk tonm wysunęła Praca Polską". 

Teal to jeszcze jeden dowód troski Z. Ye P. a ro- 
holnika. Pizejuszczaniy, żo pozytywne załatwienie 
tego postulita leżało w możliwościnch %. Z. PF, bo 
wystarczyła. by senatorowie 1 noslawie Z. Z. P w 
tei ik havdzo nej sprawic interpulowah w Sojume 

i Sonacio, czego jednak nis nezynili, 
nika wice slag, że Z. %. P zwlaszcza jego 
pizywóńdcy chetnie trudnią się lem, co nie sprowadza 
sie do obrony interesów robotniczych. 

Z taką żerującą na medzy rohoniczej mafją, Wy- 
sługującą się w polityce pewnych urup dla szkody 
świała prucy. narodowo uświadoniony robotnik mu- 
si wreszcie skończyć. 

Z pawiozehani życia zawadoweko i spolorzne:to 
muszą zn knqąć wszysey szkodniey imterssów pirhli- 
cznych. Świat pracy nie nozwcli się dlużej balamu- 
cić i nidnżywać swojej cierpliwości. Zbliża sie mo- 
ment, w którym robotnilc śloski prowadzony przez 
mlode pokolenia Polski do popiawy swoich warun- 
ków bytu zedrze maskę objudy i falszn z perlidnago 
oblicza p. senatorów i posłów „obreńców* robotni- 
czych Z. 2. 

W lej wake o sprawiedliwe prawo bytu w Pat- 
sen, narodowa armia robotników ślaskich nie pozwoli 
siehie zniszczyć, łe wytrwale i nienglęcie przej bę: 
dzie do zwełady swoich przasladowców- 

Już uadszedł moment, kedy o losach polskich 
məs pracujących decydować hodzie nnrodowa „Praca 
Polska". 


Powstańcy i inwalidzi megą się ubiegać o pożyczki 


WW Gazecie Urządowej Województwa Śląskiego 
z dnia 4. lipen r. b, ukazał się uchwalony przez 
Śląską Rede Wojewódzką regulamin w sprawie 
udzielania pożyczek powstańcom i inwalidom, Waż 
niejsze postanowienia ea następnjace: 

Z pożyczek mogą korzystać: 

1. uczestnicy powstań śląskich; 

2. osoby zasłużone Ba polu narodowym przchy- 
wające od lat 5-cin na obszarze Wojowództwa Ślą 
skiego: 

3. inwalidzi wojenni przebywający od lat Śreia 
ma obszarze Województwa Śląskiego; 

4. wdowy po wymienionych osobach. 

Nie mogą korzystać z pożyczek te osoby, któ- 
rych satan majątkowy i dochodowy według uznania 
Hltskiej Rady Wojewódzkiej nie daje podstawy do 
korzystanin z tego kredytu. 

Udziela się pożyczek na cele: 

a) produkcyjne, 

b) obrotowe. 

©) poratowania zdrowia. 

Okres spłaly wynosi: 

1. dla pożyczek do 300 zl. — 3 lata, 

2, dla pożyczek ponad 300 zł. do 3000 zł. — 5 Jsi 
<% tym, że pierwszy rok jest wolny od splaty kapitału 
pożyczki. 

'Pożyczek do 300 zł. udziela się bezprocentowo. 


Od pożyczek ponad 300 zł, do 3000 zł. płacić bę 
dą pożyczko-biorcy 1 procent. 

Pożyczki do 300 zł. winny być zabezpieczone w 
forma skryptu dlnżnego z vstanowieniem prawa za- 
stnwn na rencie, podpisanogo przez pożyczkobiorcę 
i jego żonę. a u osób nie pobierających żadnej renty, 
tylko w formin skryptu dlużnego. 

Pożyczki ponad 800 zł. do 3000 zł. winny hyś 
zabezpieczone w formie skryptu dłnżnego z poręka 
dwóch osób, które się wykażą wlnenością nierucho- 
mości o łącznej wurtości ponad 20.000 zl. z tym, ża 
osoby korzystająco z kredytu tego fnnduszn mie mo 
ge dawać poręki innym osobom ubiegającym Bię o 
pożyczkę z iego funduszu do czasu całkowitej eplaty 
pożyczki. 

Skrypt dłużny winien być podpisany 
żyezkobiorcę i jego żonę w obecności tej 
kióra uskutecznia wypłnię pożyczek. 

Śląska Rada W rojewódzka może w poszczegól 
nych wypadkach przyznać pożyczkę pod innymi wa- 
runkami zabezpieczenia. 

Podania o pożyczki, zawiorające: 

1. kwotę pożyczła; 

2. cel. na który pożyczka jest potrzobnn: 

3. wysokość renty, nazwiska, imiona iadrcsy rę- 
czycieli, wartość poszczególnych nieruchomości i ich 
oleiażenia — należy wnosić do Urzędu Wejawódz- 
kicgo w Katowicach. 


przez pe 
władzy, 
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Strajki w Polsce 


W roka W37 vanokowano w Folsoe największą 
ań przestrzen nstalmiege «lziesięciolecia lezbe straj- 
ków, mianowiee 2.074. Strajki te objęly 22.058 zakłu. 
dów prasy; sirajkowało zaś ogółem 543,000 robotni- 
¥Yöw. 


Liezi stracwnych puzcz robotników dni — wy 
mrosła 3.288 000. 


Najwiącej strajków wybuchło na tło żądania pod 
wyżki płac, mianewicie 683, w których wzięło udzisł 
142.008 robotników, 


W uwiszłu z żądamw=m zaległyrk zarohków 
strajkowało w roim ub. J9050 robatuików, diezlia 
strajków wybuehłyeh na lym tle wyniosla 250 


rych i solidanyeh zanoto- 
KA) robotieków, 


Strnjków protesiacyj. 
wano 144, Strajkowaly 2 
adto w; bu "hty w roku ub. 63 strajki na "ls ż4- 
a plae; stnajki te objęły lączm 


4.600 robotników. 
„ Praogiazy: ch strajkó 
Di 


y bylo 355, w których ucz- 
Zzznaezyć należy, ze W 
j Poh tka padi wzgledem 


ustępując AD Sunn Iieczoczt na Anery 
Pólnocnej, gdzie wybuchto w roku vbieglym 4,605 
strujków. Na trzecim miejsen tiguzujs Anglia, x lez- 
ba 1.122 strajków. 


Skończyć z wyzyskiem przedsiębiorstw budewianyć 


W hutach ślmkiek przy robotach buderwlnnyciu 
zairndniawa są famy budavirne, któro w bezprzy 
Wodny i nicdopuseczalny sposób wyzyskują robetni- 
ków. Między immymi w hucia „Pokój” w Nowym B;- 
tomia firmy Saro i Klammer zatrudnieją robotoików, 
których w dyltatorskj aposóh wyayskują, Rabetnicy 
jake kwalifikowani murarze szamotowi nie otrzynu- 
ja dodalku szamełowezo przewidzianego aklsdem 
taryfowym, nio etizymuje 25% dodatku za nadgodzi- 
wy oraz nriopów płatnych, jakie im się po myśli neta- 
wy o urlopach płsinych nale 

Interwencja „Pracy Polskiej 


u Pana Insp. Praty 


w Charzowie w powyższych spruwach data rozulłat 
pomyślny dla robotników. Pirmy otrzymały ed p. In- 
spektera Pracy polseenie stosowania sie do ustawa 
wych przepiców. Olmrzewi 4 polecenia p. lspektora= 
utri pracodawcy zwolnili delegatów REG Pol- 
skiej" p. Wacławezyka i Gajdę z pracy, Spxtwa 
rezstrzygnięta zostanie an epejalncj Fonfzrenoji, 

Zazneczeć wypada, żo Zjednoczenie Zawodowa 
Polskie, którego członkami wszyscy murarzę dotąd 
byli, fen stan rzeczy tolerowale, to też obiiwienie ro 
CY na przywódsów Z. Z. P. jest z tego powoda. 
bardzo wielkie, 


Deportować do AM 


Konferencja u Inspektora Pracy 


Jak jeż donosilimy w poprzednim numetże w 
firmio „Żużel“ eksploalojącej hałdy przy hutacn 
śląskich istnieją wprost niesamowite warunki praey, 

Niędeść że place są bardzo niskie, wynoszą De- 
wiem. załedwie 4 zł. dla meżczyzn a 230 dla kobiet za 
8 godzin oiężkiej pracy; niedośc, żo aiema żadnej 
umowy zbiorowcj, regulującej warunki pracy i pla- 
«3 — bo ponadto robotniay przebywający w piaey ro 
13 do 18 godzin dziennie a więc pozostający do 
dyspowycdi pracodawcy. zarabiali w tym czasie rów- 
nowawiość 5—6 godain. A działo się to dlaiegv, że 
wsaystkie przerwy w pracy spowodowane £ winy pra- 
cedawcy, ołtiąsamo robotnikom, 

Maszynistów, których stale zatrudniano po 12 go- 
drin z tych saziych powodów za pracę Bo 20-— 23 
godzin ua dohe placona za 12 godzin pracy. Gcdziny 
nadliczbowe płaceno jako zwykłe. Nie Rzanowano 
znpęlnia usiawy o czasie pieey, o wynagrodzeniu za 
godziny medliczbowe i pracę w święla i niedzicie. 

Bez zezwolenia Inspekcji Pracy zatrudniaan ro- 
botników w niedzielę i płacono im zwykłe dniówki. 

Słosewane olbrzymie kary, zupełnie n 
mierne da zarobków, za najdrobniejsze prze 
spowodowane z winy pracodawcy, ktory zupsinia 
przestrzegał przepisów 8 bezpieczeństwie pracy. 

Intorwencje kdkakrotne sekretarza Z. Z. „Praca 
Polska" bezpośrednio u pracodawcy, nie daly żad- 
mych rezuliatów. 

Ricrownilć p. inż. Lisak odpowiedzialny 7a te 
stosunki pracy, Bizypominagree conajmniej jakąs 


dżunglę afrykmiską, lekceważył sobie w najwyższyiw 
stopniu egzystencję robotników, 

Może dla tego czuł się tak pewnym, ża będąc 

inszem firmy ,Żużel” jest równocześni: in- 
"m wydziaju powiatowego Slarostwa w Świe 
tochławieach i wydawało mu sią, że jako Wyższy 
urzędnik 1 znany działaca aanacyjny, może w swoim 
przedsiębioystwie robić, co mu się żywnie podoba. 

Czynniki odpowiedzialne za porządek i spokój w 
peństwie powinny zainteresować się tym parem Li- 
sokiem, który jako urzędnik państwowy tym bar- 
dziej powmiem dln przykladu w awoim przedđsīchior- 
siwie przeatrzegać obowiązujące ustawy, i nie wywo- 
3; wać niezadewolenia i fermentu wśród roko ników. 

A lm p. inż. Link jakby na ironię w porlidny. 
sposób mie uznająe żadnego Prawe, kierując się jak- 
by prawem dżungli afyykańwkiej, a więc prawem 
silniejszego i możniejszego, łamie ustawy Powszech 
nie ebowiązujące i zdaje ma się że zatyudnin u sie- 
bie niewolników — murzynów. 

Do teso stopnia dopiowedził rozgoryczenie: 
wśród. robotników firmy „Żużel” przy hucie „Zyg: 
must” w Łagiewnikach, że ci w rozpaczy, spuwodo” 
wanej przez te dzikie metedy pracodawey, cheioĦ 
wywołać strajk okupacyjny. 

Z. Z, „Praca Polska" w której wszsycy robatnicy 
frmy „Żużel“ są zorganizoweni ı która kieruje akcją 
zkkwidowania harbarzyńskieli metod praeslawoy, 
— powstrzymała robetników od tego rorpacz'iwoge: 
kroku, i skierownia sprawę da Trwpskiera Pracy 
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Wrerzóle mosianie położony kres metodom, e 
kiórych w państwie praworzedarm nie bytuby do po- 
myślenia. Inspektor Praey pouczył kierawnietwo fir- 
my, jak należy pestepować z robotn'kaqzi, li w 
dalszym ciągu firma nie bedzie szanować ustaw « 
wiąruiących, to zostanie ukarana grzywną, a zwin- 
zok odda v. inż. Fiszka do prokuralora. PracocGawcy 
nie walno aalrudniać rcbolmków w niodzialn= ma- 
szynistów na 12 godzm — bowiem ma tyle hezroboir 
rych na Śijąskn, należy ruczej przyjąć więcej ludzi 
do pracy i tym samym zmniejszać bezroboe!n. 


Ale eóż p. Disaka obeliodzi bezroboca, skore on 
ma dwie posidy i jet akejonarinszem Mrmy która 
navai mieć nlbrzymie zyski, przy tego rodzaju meto- 
dach wyzysku robotnika. 

Wreszcie na konferencji w mspekcji pracy zasta- 
ła załatwisna rzecz najważniajsza, mianowice* 10 


potniey mega być zatrudniani tylko na $ gudri. 

Wszelkie przerwy w asie precy spowodowane x 
winy placodawcy muszą być wliezane do 8-mio ge- 
dzinnego dnia pracy i zapłacono. * 

Miarą sosunkow jakie panowały w firmi: 
u w Łasiewnikach jest chazakteiyetyezne 
ku, mianowicie Komisariat policji w Łagłownikuch 
TeSOW: ę wanuikami praey robotników i 
at do Imepeheji Fracy w Chorzowie rabert, w 
rym stwiesdzu, że pace robotnicze są bardze ow 

przez stała eyslemwatyczno pizaiwy w pracy 


spowodowane z winy pracoduwey. 


Co na to p. Wojewcda! 

Czy nie należałoby p. Lisaka za togo 
sakodiwy wyzysk deporlewać do dzikiej 
Tam miałby szerclóe pole do działania. 


rodaja 
Afryki! 


Koriereneje w Inspekteracie Pracy 


Ukrócony wyzysk prneodawcy 


Dnia 26 lipca b. r. w Inspikcji Pracy w Kato- 
wicesch, odbyła się na skutek interwencji Z. Z. „Praca 
Polska" rovprzwa w sprawie warunków pracy i pła- 
ey wrianiie „Peluks* — Międzynarodowy Dom Trav- 
«portowy w Katowicach. 

Irma „Foluks* ed kiłku już lat ztpełnie nią 
przestrzega nslaw robotniczych w Polsce obowiązu 
jaeyob. Np. ustawa o czasie pracy dla firmy tej zu- 
palnie nie isimiejo. Robotnicy pracują po 12 a nawet 
ipo 18 godein ma dobę z płacą ryczałtową 35 zł. na 
tydzień. 

Ya gedziny nadliczbowe zupełnie robotnikom 
firma nie placi. Peza tym firma zmusza robotników 
de podpisywania rewersów z klauzulą, że nia mają 
do firmy żadnych pretensji. 

Ci reboinicy, którzy upominają sią o wynagro- 
Azenie za godziny nadliczbowe, zostają zwalniani 
z prao, jak te miało miejsce z kolegami, Póltoraez- 
kiem i Kamińskim, gdzie sprawa jest w Sulzie 
Praay. 

Również za przynależenie roholników do Związ 
ku, firma prześladnje ich, teroryzja i grozi zwolnie- 
aiem. 

Mprawy te szeroko zostały omówione na roy 
prawie w Inspekcji Pracy. Pan Inspektor zagroził 
praesdawcy, Łe jeśli wpłynic jeszcze jedna skarga i 
josi nie zlikwiduja tych barbarzyńskich warunków 
pracy, to zostanie ukarany 3-ech mieaięeamym aresz 
tem i grzywną 3 000 zł. 


Nadto, po wyroku Sądu Pracy w sprawie go 
dzin nadliczbowych Kamińskiogo i Pókoraęzku, by 
łych pracowników firmy — jeśli wyrok potwierdzi. 
że firma zatrudnia robotników ponad godziny usta 
wewo, ta roslanie dodatkowe ukarana, ża bez ze- 
zwadoma K rza Demobiliznuyjuege zatruduja 


robotułków w godzinach nadliczbowych, reryczyniee 
jąc się tym samym do wzrostu bezrobecia. 


W wyniku konfereneji pracodawca zobowiązał 
się przestrzegać ustawę o wynagrodzeniu ra godziny, 
1wdliczbowe i odpewiednio traktować zobotników. 


Buta niemca poskromiona 


W sprawie niesłusznego zwolnienia r pracy 2 
mleczarni Lewerenca w Świętochłowicach ezlonka 
naszego kol. Próby odbyła sią w dniu 18 lipea br 
kanferenefa u p. Inspektora Pracy w Chorzowie, glo 
po przeszło 2 godzinnej koqferencji p. Insp. Preep 
mstulł niesłuszność natychmiastowego zwolnienia z 
pracy p. Próby i nakazał firmie przyjąć go 2 powto- 
tem do pracy w przociągu 8 dni, Firma jeszcze tego 
dnia zastosowała się do polecenia p. Insp. Pracy 4 
np. Próbę z powrotem do pracy przyjął. Na lconte- 
rencji z ramienia Z. Z. „Praca Polska* był Hol, Fre 
niel. 


Pracodawcy muszą szanować nstawy 


Przedmiotem kanfereucji u p. Inspoktora Pracy 
w Chorzowio była w dniu 14 lipca b. sprawa nieprze- 
Trzosrzegania ustaw o czasie pracy i prlopach płat- 
nych przez firmę budowlaną Klammer z Katowic, za: 
irudniającą kilkaset robotników w hutach śląskieh. 

Po przedstawieniu u p. Insp. Pracy warunków 
pracy i placy w firmie Klarner przez kol. Frauiela, 
pan Inspektor Pracy nakazał firmie stosowaniu s'ę 
do ustaw o czasio pracy i urlopach platnych. Firma 
zobawiązała się odtąd przestrzegać wyżej wymionie- 
nyah nsiaw. + 

W tym samym dniu toezyła sią taka Bania ros- 
prawa u p. Insp. Pracy w Ckerzowie i m del sezyta 
firmy Sara 


I tu p. Insp. Pracy polecił Mrmie stosowa óo sią 
do obowiazujących nektw. 


Bms EZERUS 


_POLSRA" 


Uregulewane warunki pracy i płacy 


3 Dnia 18 lipca br. odbyła się w Ivspokcji Pracy 
w Chorzowie konferencja w sprawie warunków prt 
cy i płacy w fiumie „Bocuja” w Tarnowskich Gé- 
rach. 

Na konforencji sekretarz 7. Z. „Praca Polska 

przedstawił p. Insp. Pracy żądanie podwyżki plac, 

które obecnie są niewspółmiernie niskie da płac stu- 
aowanych w firmach przetworów anięsnych w Kato- 
wiench. 

Następnie wysunął żądanie h 
postanowień borządkn pracy, Oraz omówił niedasta” 
teczno warunki higieniczne pracy i niegodziwy 3,:0- 
sób postępowunia kiorownika firmy z pracownikaan. 

Taspoktor Pracy wczwał pracodawcę da: 

1. uregulowania czasu pracy w ten sposób aby 
zatrudniać pracowników tyłko 8 godzin. Jeśli zarlıo- 
doi potrzeba dłuższej piacy, pracownicy muszą być 
opłacani wedug ustawy, a wice z 25 1 50 procento- 
wym dodatkiem. Nie wolno zatrudniać wszy x kuci 
pracowników w niedzielę. Co drugą niedzielę praeow- 
nik musi mieć wolną. Przerwy w pracy z winy p.a* 
ecdawty muszą być pracownikom zapłacone, 


zmiany niektór: 


2. do porządku pracy wprowadzono następujace 
zmiany: 
aj przepis o weześnicjszyia rozpoczynauin pracy 
o 1 godzinę dotyczy tylko poniedziałku i wtorku, 
rndca zakładowy upoważniony jest do spraw- 
dzania każdodziennie przepracowanych gedzin 
pezez pracowników. 
na torebkach płacy należy wykazać przepi aco- 
wane godziny normalne i nadliczbowe | należ- 
ność za nie, - 
zarobki należy wypłacać 
ukończeniu pracy. 
e) zakazy pulenia papierosów muszą być przestrze 
gane i przez kiorownietwo firmy. 
8. warunki higieniczne pruey muszą być prze- 
atrzejgane; pracodawca zobomiszuje sie dostarczyć 


pracownikom miodnice, ręczniki i mydlo, 


» 


€, 


d co sobotę zaraz po 


4. pracodawca zobowiązał się ponczyć kiervwni- 
ka firmy o konieczności należytego obchodzenia się 
i traktowania w eposób przyzwoity pracowni 


Co do podwyżki płac i ustalenia nowej taryfy 
inspektor pracy zalecił sprawę tę zalatwić sironom 
ezpośrednio 1 © wyniku zawiadomić Insnekeję 
Pracy. 

Pracownicy firmy „Rocaja” wyrażają obeanie 
zadowolenie, że Z, Z. „Praca Polska“ przeprowadziła 
skutecznie interwencję i unormowała warunki pracy. 


Wybory na kopalni rudy żelaznej Bogusław 


Dnia 4 sierpnia r. b. odbeda stę poraz pierwszy 
wybory do Rady Zakładowej na kopalni „,Bogu- 
slaw“ w Kowalikach obok Tarnowskich Gór. 


Kopalnia ta eksploatująca bogate złoża rudy żA 
lamaj a należąca do koncermi hrabiego 
Henckel Donreremarcka, w niemiłosierny spo 
sóh wyzyskuję robotników płacąc im o połowe niżej 
Liż to przewiduje taryfa płuc obowiązująca na Gór- 
nym Śląsku. 

To też robotxicy w poczuciu swej krzywdy hil 
kakrotnie próbowali przystapić do związku zewodo- 
wego, łecz iniejatorzy tej ukcji spotykali się z ropre- 
sjami pracodawców. 

Wreszcie zorganizowano Oddział Związku Zawo- 
dnwego Górników «Praca Polska", który urządził już 
kilka zebrań i poinformował robotników o ‘aryf 
plac, usuwyach roboiniczych i wyzysku, jaki praco- 
unwesa wobec meh stosuje. 

Hmo tego, że kopalnia istnieje już ed kiłku 
ni sięcy, dotychczas nie było rady zakładow J. 

Na skutek interwencji Z. Z. „Praca Polska” paa- 
codawca zarządził wybory do Rady Zakładowej. 

Robotnicy kopalni „Bogusław* muszą wybrać 
tokich reprezentantów do Rady Zakladowej, Którzy- 
by rzetelnie i uczciwie Lronili ich interesów. 

Takich kandydatów znajdziecie na liście Z. 4. 
„Praca Poika". 

Głosujcie zatem na Jistę Z. Z. „Praca Polska"! 

„Praca Polsku" walczy z wyzyskiem obcego ka- 
pitału. 

„Praca Polska“ -— organizacja narodowych ro. 
hotników walezy o Polskę dla Polaków. 

„Praca Polska” — to potęga zorganizowawego 
świutu pracy. 


Micha? 


W marcu br. na kopalni „Michał* w Miehałko 
wiecach odbyły się wybory do Rady Zakładowej. 

Z powodu machinacji pewnej grupy zawodowe, 
klóra w pizewidywaniu poniesionej klęski, sztuczka- 
ni sanacyjnemi i cudami nad urna, chciala odniesć 
zwycięstwo. — Wybory te na skutek sprz ciwi 
ków zawodowych zostały przez Inspektora Pra- 
cy unieważnione, 

Ponowne wybory do Rady Zakładowej zostaly 
wyznaczone na 10 i 11 sierpnia br. 

Do wyborów staje również Oddział Związku Ża- 
wodowego Górników „Praca Polska w Michałkowi- 
ch. 

Rebotnicy Kopalni „Michał“ smagani nędzą i wy- 
zyskiem. tumanieni objeikieami fałszywych prorb- 
ków z 2, Z. P. Z. Z. Z. i C. Z.G. winni wszyscy gło- 
sawać na listę Z. Z. „Praca Polska“, organizacji, 
kina z% naczelny obowiązek postawiła sobie wyw 
czenie warstwie robotniczej lepszej egzystencji, za- 
gwasaniowanej należytem ustawodawstwem Polski 

Narodowej. 


Unieważnione wybory na kopalni 
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Dobre zbiory w całym kraju 


Wobec zlych warmnków atmosterycznyci tego 
roczne żniwa na terenie Wielkopolski zostaly opóź- 
nione. 

Zbiór żyta rozpoczęto dopiero w polowie Lipea 
w powiatach połudmowych. Sprzęt zapwiada 3t 
wszędzie bardzo dohrze, pomimo. że w niektórych 
okolicach wskutek otatnich deszezów ziarno zawiera 
jeszeze wiele wilgoci, a sloma niczupelnia dojrzała. 

Również dobrze zapowiada się zbiór jęczmienia, 
w niektórych zaś okolicach Wielkonolski wręcz zna- 
komicie, Zmacznie również lepiej niż w latach po- 
przednich wypadł zbiór siana, natomiast zbińr ko- 
niczyny jest w wielu okolicach nieco slabszy, a to 
z powodu nadmiernej wilgoci. Zaznaczyć również na- 
leży, ue bardzo pomyślnie zapowiada się zbiór oko 
powizn. 

W ten sposób po kilku latach nienrodzajnych 
tegoroczne zbiory w Wielkopolsce zapowiadają sie 
na ogól bardzo dobrze. 

W całym prawie kraju żniwa są jnź na ukoń 
czeniu. Żyto skoszono już wszędzie, w mektórych 
okolicaeh pozostały jeszcze pszeniea. jęczmień i 0- 
wies; Sianokosy miały doskonale warunki, to też 
zbiory siana są wyjątkowo obfile. W zbożach dohie 
zbiory dotyczą zarówno słomy, jak i ziarna. 

Z pewną ohawą czekano na wynik zbiotów w 
tych województwach, nad którym przeszly w rakn 
bieżącym różne katastrofy żywiolowe, jak nn, przy 
nirózki wiosną: a deszcz, grad lub susza atem. 
Wbrew pesymistycznym przewidywamom zbiory z 
tych okolic są dobre, wylączywszy oczywiście te po- 
wiaty, w których klęski żywiołowe dokonaly wyraź 
nego spnstoszenia. 


Poważny wzrost eksportu węgla 


FRksport węgla kamiennego w pierwszej polowie 
lipca wzrósł w porównanin z przeciętną za polowe 
czerwca br. o 58 tys. t, czyli o przeszło 116 proc.. 
i wyniósl 557 tys. ton. W związku z większą liczbą 
dni rohoczyych przeciętna dzienna wysyłka wyrostit 
w lipeu w porównanin z czerweem w mniejszym slo- 
pniu, a mianowicie o 0,4 tys. t i wynosiła 43 tys. 
tan. ' 

Na ważniejsze grupy rynków wywieziona tw tys. 
toq — w nawiasie różnica w porównaniu z przeciętną 
„zn połowę czerwea): rynki środkowo-europejskie 58 
(t19), skandynawskie 190 (fil), zachodnioenronej- 
skie 98 (—24). połndniowo-europejskie 7L {(—28): z 
innych grup rynków — rynki pozaenropejskie wyka- 
zały pewien wzrost odbioru polskiego węgla; zwięk 
szy] się również o 2 do 12 tys. t, wywóz do W. M. 
Gdańska oraz węgla okrętowego, który wyniósł 36 
tys. ton, 

Na szczególną uwagę zasługuje olbrzymi wzrost 
eksportu na rynki skandynawskie, a przede wszyst- 


kiem do Szwecji i Dani, oraz poważny wzrost eks 
portu na rynki środkowo-europejskie ezyli do Nie- 
miec i b. Austrii. Na podkreślenie zasluguje rewnież 
dalszy wzrost odbioru węgla bunkrowego. 

Przeladunek węgla w noriach polskiego obszavn 
celnego wzrósł w pnrównanin z przecięjną za polowe 
czerwca o 45 tys. ton do 478 tys. ton 2 ezugo na 
Gdynię przypada 310 (+53) tys. t, na lidońak zaś 
168 (—8) tys. t. 


Ogólny wskaźnik cen hurtowydh 


Ogólny wskaźnik dlą cen bmtowych w czerwcem 
hr. obliczany przez Glówny Urząd Statystyczny. Wy- 
niósl 56,8 wohee 569 w maju r. b, 542 w kwietniu 
n b. 56,9 w marcu r. nb. ovaz 60,3 w czerwen 1, ub. 
(podstawa — 1928 = 100). Jak widać więc, ogólny 
wskaźnik cen burtowycb — po chwilowej zw 
kwietnin r, b. — wykazuje dalszy, chociaż powvoluy 
spadek. 

Poniżej podajemy wskaźniki cen hurtowych grup 
specjalnych w czerwcu 7. b. (podstawa — 1928 — 100; 
pierwsza liczba w nawiasie oznacza wskaźnik 7 ma 
ja r. b, draga zaś — z czerwca r. ub.): 


Żywność i używki 56,0 (55,8—59,5) 
pizez spożywców 60,4 (60,4-—62,4). 

Artykuły rolne krajowe 517 (515—155), sprze 
dawane przez rolników 46,3 (15,9—519, w tym zie- 
mioplady 50.6 (50,4—61-6), 

Artykuły przemysłowo 575 (579—611), surowce 
561 (56.0—63.6), póliabrykaty 5741 (574—59,); wy- 
toby gotowe 59,1 (59,9—609). w tym dla konsnmeji 
56.7 (56,9—58.3), 

Surowce i półfabrykaty przemyslowe 56,3 (56.8— 
61,2), uzależnione od zagranicy 40.2 (40,2—55.3), skar- 
iclizowane 77,9 (78,0—75,6). 

Materiały hudowlane 55.1 (55 2—53,9). 


Artykuly przemyslowe vahywane 
ków 65,1 (65,2—66.1). 


Jak widać z powyższych liczb szczegółowych, w 
czerweu r. b, w porównaniu z czerwcem r. nb. wy 
raźmie spadly ceny przede wszystkim ziemioplodów 
a nastepnie snroweów uzaleźnionych od zagranicy. 
Wzrosły ceny artyknłów skartelizowanych oriz ma- 
terialów budowlanych. 
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Komunikat 


Wszystkim oddziałom powiatu rhmzowzkie. 
Zjednaczenia Zawadowego „Praca Polska“ podaje 
uy do wiadomości, że począwszy od dma 1 sierpnia 
br. obwód chorzowski Zjednoczenia Zawodnwego 
„Praca Polska“ posiadać hędzie własny lokaj w 
(horzowie przy placu Marszałka Piłsnóskiega. 


Z życia organizacyjnego 


Świętachławice 


Wniedzielę, dnia 17 lipca r. b. w sali Dawlasa 
w Świętochłowicach odbylo się zebrame Oddziału Z. 
Z. „Praca Polska“ w Świętochłowieach 


Referat na temat sytuacji rohotników w górni 
„clwie wyglosil prezes Oddzial koi. Kiedrowski. Pre- 
legent omówit poza tym akcję socjalistów za dalszym 
skróceniem czasu pracy i dotychczasowe skutki tego 
eksperymentu. 

Po dyskusji nad referatem prezes wezwał do 
licznego udzialu w uroczystości , Cudu nad Wisą“ 1 
poświęcenia sztandaru Z. Z. „Praca Polska“ *Jkręg 
Ślaski w dniu 15 sierpnia r. b. w Katowicach. 

W sprawach organizacyjnych omówiono kwestię 
funduszów Oddziałn i postanowiono zorganizować ka- 
se lokalną. Na ten cel czlonkowie opodatkowali się 
po 10 gr. miesięcznie. 


Na tym zehrame 
Bi że"! 


zakończono hasloru „Szczęśe 


Niewiadam 


Przy wypelnionej sali kasyna kopalnianego od- 
Wyt się dnia 14 lipea wiec Zw. Zaw. „Praca Polska” 
w Niewiadomiu. 

Po zagajenin wiecu przez radcę zakładowego 
„Pracy Polskiej“ prezesa ogilziału Wawrzynka prze- 
mówił krótko do zehranych kol. sekr, powiatu Ksel 
„ Rybnika poczem udzielono głosu kol. prezesowi 
zarz okręgowego Z. Z. „Praca Polska“ Franielowi 

Referent w bardzo plastyczny sposób w swojem 
godzinnym przemówieniu przedstawił zebranym 
obecną sytnację gospodarczą w góruietwie wskazn- 
jąc przy tym na szereg nieodpowiednich pociąznięć 
Związków Zawodowych przy zawieraniu umów o 
warnnki pracy i płacy. 

W dyskusji nad referatem obeenj na zebraniu 
p sekr. Mrowiec i prezes Piątek z zarządu okrego- 
wego Z. P. Z. Z. starali się wywody kol. Franiela 
obalić, co im się jednak nie udało. Kol, prezes Fro- 
niel swojemi argumentamj rzeczowymi odparł skute- 
cznie ataki przywódców Z. P. Z. Z. na „Pracę Polską * 
i wykazal zebranym zależnośm Z. P. Z. Z. (Fesser) od 
przemysłu, który finansuje dywersanta interesów 
robotniczych milionowymi kwotami subwencji. Przed- 
stawieiele robotników jak mówił kol. Franrel weszli 
da Sejmu za pieniądze księcia Radziwiłła 500.000 zł. 
by później działać na szkodę świata pracy. 

Takich przedstawicieli robotnicy jak najprędzeri 
powinni odpędzić od siebie. 


Widząc swoją bezsilność „rzedstawicjele Z. P, Z 
Z. prosili kol. prezesa Franiela wraz z „Pracą Po: 
ską“ na Śląsku o zawieszenie walki i wspólpracę dla 
dobra mas pracująrych. Ten wybieg ochronil ich 
przed zupełną kompromitacją i wykluczeniem z ze 
brania. gdyż robotney w calości btaneli bo straaja 
wywodów kol. prezesa Franiela. 

Na tym zehranie zakońazono. 


Niedobczyce 


Przy udziale przeszlo 200 górników i inwalidów 
odbylo się w Niedohczycach zebranie Zw, Zaw. „Pra. 
ca Polska“ na którym referat na temat syluacji w 
górnieiwie i ubezpieczeń spolecznych wyglosił kot. 
prezes zarz. okręgowego Z. Ź. „Praca Polska" Fra- 
niel z Katowic. 


Referent w hawlzo jasny sposóh przedstawił ze- 
branym walkę „Pracy Polskiej“ o poprawę bytu szu- 
rokich rzesz robotniczych w Polsce. czego dotąd na 
skutek zdradzieckiej dzialalności Związków Zawodo- 
wych nie dalo się osiągnąć. W obecnej jednak fazie 
o poprawę, gdy zdrowy czynnik obrony robotniczej 
„Praca Polska“ zdokyla już potężną lość ezlonków 
w Polsec, realizacja najsłuszniejszych żądań rohot- 
niczych musi dojść do skutku, 


Po omówienin spraw organizacyjnych zebranie 
zakończono apelem do wzmożonej akcji organiza- 
cyjnej. 

Nowy Bytom 


Przy udziale 40 członków odbyło się zebranie Zw. 
Zaw. Metalowców „Praea Polska“ przy hucie „Po 
kój”. Referat o kprawach robotniczych wyglosił kol, 
prezes Franieł z Katowic. Po omówieniu kilku ża- 
lów pod adresem huty i przedsiębiorstw w hmcie za- 
trndnionych, zebranie zakończono, 


Kochławice 


Przy wielkim zuinteresowaniu ozłonków odbyło 
się tn zebranie 7. Z. Górników „Praca Polska“, 


Referat na temat sytuacji w górnictwie wygłosił 
kol. prezes Franiel. Po obszernej dysknsji i omówie- 
niu spraw organizacyjnych zebranie zakończono ha- 
słem „Szczęść Boże!“ 


Radzionków 


Przy udziale przeszło 500 członków górników 
iinwahdów górniczych odbylo się w Radzionkowie 
w dniu 30. ezerwea hr. zebianie Zw. Zaw. Górników 
„Praca Polska", 


Po zagajeniu zebrania i powitaniu obcenych oraz 
referentów kolegów Adw. Aojki, kier. Zarz. Głównego 
0. W. oraz prezesa Zarządu okręgowego Z. Z. „Praca 
Polska“ Franiela, przewodmczący iddzialn kol, Rax 
udzielił głosu kol. prezesowi Franielowi, który w rze- 
czowy sposóh uwypuklił -vysilki „Pracy Polskiej" 
i „Obozu Wkszechpolskiego" na Śląsku w kierunku 
poprawy warunków pracy i placy najszerszych rzesz 
robotniczych. 


Jako drugi przemawiał kol. kier. Zarz. Gł, O, W, 
adw. Sojka z Katowic, który w bardzo treściwym m- 
feracie przedstawił zebranym obecną sytuację poli- 
tyczną Polski i wskazał na drogi, jakiemi kroczyć 
powinien Naról Ha poprawy swojej egzystencji, 

Po załatwieniu spraw organizacyjnych zehranie 
zakończono hasłem „Szczęść Boże!“ 
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Piekary 
Przy licznym udziale człcnków odbylo się zebra- 
nie Zw. Zaw. Górników „Praca Polska 
Referat na temat popiawy bylu eórnikoo wy 
glosił kol. prezes okręgowy Franiel z Katowic. 


Po omówienin spraw organizacyjnych zebranie 
zakończono haslem „Szczęść Boże!" 


Godula 


Dna 1. hpea br. odbyło się zebranie na bndawli 
domów mieszkalnych w Goduli, prowadzonej purz 
przedsiębiorstwo inż. Gruszezyńskiega Sekretarz Ta 
Nowicki z Katowie wygłosił 1eferat o potrzebie orga- 
nizacji zawodowej i nakreśli] palożenie pracowników 
<«aonowych. których dola naprawde jest ciężkn 
gdyż nied że pracują tylko w sezonie u więc za 
ledwie kilka miesięcy w rokn, lv Jeszcze są przez pt- 
codaweów niemiosiernie wyzyskiwan. 

Z. 2. „Praca Polska“ będzie dążyć, aby pracowni 
cy sezonowi zarabiah tyle w sezonie żeby mogli 
przeżyć okres zimowy, Obeenie zarobki pracowników 
hndowlanyeh są stanowezo za niskie. 


To leż zadłużeni są bardzo i w sczonie za 
malo. nie tylko ża nie mogą spłacie dlugów 
dimżają się coraz hardmej, Oczywiście w tych warnn 
kach nie ma wogóle co myśleć o zaoszczędzeniu D €- 
niędzy na zimę. 


Po referacie zebrani stwierdzili, że taryfa slae 
nie jest honorowana przez pracodawcę i że pstawa o 
ubie pracy zupełnie jest meprzestrzegana. 


Poza tym pracodawca zatrudniając pracow ni- 
ków ponad godziny nadliczbowe płace je jaka zwykle 
kodziny. „Praca Polska“ padjęla natychmiast inter- 
weneję o przestrzeganie taryfy plae i ustaw w Pola- 
ae obowiązujących. 

Wszyscy zebram w liczbie, nkolo 50 pracow ników 
zapisali się na członków Z Ż. „Praca Polska“ i po- 
wierzy losy swoje w ręce organizacji, która już nie- 
jedmokrotnie na Śląska wykazała, że dola robotukuw 
nie jest jej obea i obojętna. 


Tarnowskie Góry 


Dnia 3 lipea br. odbslo się w Tarnowskich Gó 
rach zebranie informacyjne robotników zatrudnio- 
nych na kapalni rudy źelaznej „Boguslaw“ w Kowa 
Jikach należącej do hrabiego Henkel Donnersmaeka 

Referat o sytnacji robotników w Polsce, wyzys- 


kiwanych przez obey kaptal, wyglosił sekiętarz Tu. 
Nomecki z Katowie. 


Prelegent zwrócił uwagę zebranych na metody 
wyzysku, omijanie i nieprzestrzeganie nstuw robt 
niczych i stwierdził. że place robotnicze na kon. „En- 
guslaw” są o połowę niższe, od plae nstanowi. nych 
tie dla kopalń rud żelaznych, obowiązujących 
na terenie Górnego Śląska. 


Zebrani zaskoczeni tym. i oburzeni na (ego rodza- 
du wyzysk, postanowili przeprowadzić provigauda 
wśród robolników kopalni za wnisywaniem sis do Z. 
Z. „Praca Polska“ i upoważnih Związek do przenio- 
wadzenia jnlerweneji Któraby ukróella santowale 
ohcego kapitaln. 


Zelrani w liczhie 37 zapisali się wszyscy do Z, Z. 
„Praca Polska“ która wskazala jn. jak hogaty kov- 
cern Donnersmarcka poliafi wyzyskiwać robolnika. 


Kasaęcin i Cieszawa 


Dnia 3 lipca br. w Koszęcinie i Cieszowej odbyli 
się zebrana Z. Z. „Praca Polska” 1obotników zatrud 
nionych w majątkach Ks. Hohenloheko. 

Referaty na zebraniach wyg£losił sekr, TL. No- 
wieki, charakteryzujące položenie robotników *olnych 
i zapoznająe 1eh z taryfą płac i nową umową zbio- 
rową. 

Prelegent omówił poza tym działalność innych 
związków, które dotychczas niczym nie przyczyniły 
się do poprawy sytuacji robotników rolnvel. 

Zebrani stwierdzili, że wyzysk robotników rol- 
nych nie jest niczym hamowany. Ani związki zawo 
dowe, ani inspekcja pracy i powołane do tegn urzę 
dy nie zainteresowaly się uh ciężką dolą. 

To też wyrazili wielkie zadowolenie, że dopiero 
dowy związek robotniczy „Piaca Polska", klórr 
lą działalnością do wszyslkieh zawładów 
pracy wykazał tvoskę o ich los i zają] się ich worawa, 

Wszyscy zebrani wpisal: sio do Z. Z. „Brava Pol 
ska” i postanowi zorganizować ogól robotników rol- 
nych do walki pod kierownictwem 7. Ź, „Praca 
Polska“ z wyzyskiem i o poprawę egzystencji. 


Newy Bytom 


W obecności przeselo 50 czlonków adbylo sie w 
dniu % lipca b. zebranie Z, Ź Prac. Przem. Bud. 
„Praca Polska" w N. Bytomiu, 

Po omówienin całego szeregn holączek robotni- 
ków zatrudnionych w firmie Saro i Klarner, których 
większa część została przez , Pracę Polską“ pozytyw 
mie n p. Inspektora Pracy ze!atwiona, prezes okręgu 
kol. Franiel wygłosił refarat na temat sytnaeji gos 
podarczej państwa. 

Po wyborze zarządu oddmaln t delegatów. jnki- 
mi zostali kol. kol. Anderwald. Wacławezyk i Gajda, 
zebrame zakończono haslem Szcześć Boże!” 


Kostuchna 


Dnia H lipca 1. b, odbylo sie w sali p. Tonderki 
zabranie addzialn Zw. Zaw. Górników „Prnea Polska” 
w Kostuchnie. 

Referat na temaf sytuacji Hospodarczej i poli- 
licznej Polski wygłosi sekretarz E. Nowicki z Ka- 
towie. 

Prelegent poza tym omówił dokladnie syluaeję 
w górmietwie węglowym i ukcję socjalistycznego 
C. Z. G. o dalsze skrócenie czasu pracy. która, jak 
to jnż deświadczenie wykazała, w pierwszym rzędzie 
godzi w interesy, rohotników 

Po obszernej dyskusji zebrane zakończono haslem 
„Szczęść Boże“ i odśpiewanien „Hymnu Mlodych", 


Życzenia 
Członek oddzian Zw Zaw. Górników „Praca 
Polska" w  Kostuchnie. kol. Pilszek Francszek, 


wstąpił w dniu 19 lipen b. i 

Z okazji tej Zarząd Okr. Zw. Zaw. Górników 
„Praca Polska“ oraz Zarząd oddzialu Zw. Zaw 
Gómików w Kostachnie skladają Młodej Parze na 
nawej drodze Życiu. życzenia szczęścia i pomysl- 
rości. 

Ooo z OZ" 
Człankowie Zjedn. Zaw, „Praca Polska" 
nabywają towary tylka w firmach 
chrześriańskich! 


w związek małżeński 
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Polacy - Narodowcy! 


Na dzień 15-ga sierpnia br. przypada 18-ta rotznica „CUDU NAD WISŁĄ”. 
Dzień ten ohchodzą Narodowey całej Polski jako 


swoje Święto 


ZWYCIĘSTWO NASZEJ ARMII NAD CZERWONYMI HORDAMI BYŁO TRIUMFEM IDEI NA 
RODOWEJ NAD KOMUNISTYCZNĄ, WIARY NAD BEZBOZNICTWEN, ZACHODNIEJ CYWILI- 
ZACJI NAD WSCHODNIM BARBARZYŃSTWEM, 


ZWYCIĘSTWO NAD WISŁĄ stauowi dla nas dokunient niespożytych sił Narodu Polskiego, Jego 
duchowej mocy, Jego wielkiego posłanniciwa dzieżowego. 


LEŻĄC NA POGRANICZU DWÓCH ŚWIATÓW, CAŁY WYSILEK SKUPIAC MUSIMY KU 
OBRONIE NARODOWEGO CHARAKTERU NASZEGO KRAJU, WIARY NASZYCH PRZODKÓW 
I WIEKOWYCH TRADYCYJ NASZEJ RODZIWEJ KULTURY. 


OBÖZ WSZECHPOLSKI NA ŚLĄSKU, A W RESZCIE POLSKI „STRONNICTWO NARODO- 
WE“ SĄ AWANGARDA, SRAZĄ PRZEWNIĄ ŚWIADOMEGO NARODU POLSKIEGO W TEGO 
WYTRWALEJ WALCE Z WROGAMI CHRYSTIANIZMU, Z CIEMNYMI MOCAMI MIĘDZYNARO- 
DOWEJ REWOLUCJI. 


MY, UCZNIOWIE I WYCHOWANKROWII ROMANA DMOWSKIEGO, DALIŚMY POLSCE WIET- 
KA IDEĘ I POTĘŻNY 0207 POLITYCZNY, QBÓZ WSZECIISTA NOWY, BO SKUPIAJĄCY WSZY- 
STKIE WARSTWY SPOLECZEŃSTW A POLSKIEGO, ALE OPARTY W GŁÓWNEJ MIERZE NA 
ŻYWIOLE ROBOTNICZYM I CHLOPSKIM. 


OBÓZ NASZ REALIZUJE SWE DĄŻENIA DROGĄ NIEUSTĘPLIWEJ WALKI, KTÓRA MUSI 
ZAKOŃCZYĆ SIĘ ZWYCIĘSKO. 


Kto nie wierzy w zwycięstwo Narodoweów, uiech bacznie spojrzy na zdyscyplinowane, karne szeregi 
jasnych koszul, niech obejmie wzrokiem nasza sieć organizacyjną, która opanowała jnż dzisiaj cały kraj 
bez reszty. 


W DNIU ŚWTĘTA NASZEGO NARODOWY ZWIĄZEK ZAWODOWY „PRACA POLSKA“ ŚWIT- 
CI SWÓJ SZTANDAR OKRĘGOWY JAKO WIDOMY ZNAK WSPANIAŁEGO ROZWOJU. 


„Praca Polska“ działał na Ślasku pod hasłem namawy wadliwego ustroju gospodarczego. w którym 
spotękowany wyzysk robotnika nie idzie w parze z wzmoeniona ochroną Jego praw. Istniejące dotąd 
związki zawodowe oparte przeważnie na żydowska-socjulistyczuej doktrynie: walki klas, pozbawione no- 
weczesnej struktury aręanizacyjnej, sa tworem przestarzałym, niewspólezesnym, a działalność ich spro- 
wadze. się do zasilania kas partyjnych. > 

MIMO OSTREJ OPOZYCJI ZE SRONY TYCH ZWIĄZKOW, KTÓRYM „PRACA POLSKA" NIE- 
SIE RYCHŁĄ ZAGLADĘ. MIMO ZDECYDOWANEJ NIECHĘCI ZE STRONY WIELKIEGO KAPT 
TALU, KTÓRY W „PRACY POLSKIEJ“ WIDZI NIEUSTĘPLIWEGO SZERMIERZA PRAW RO- 
BOTNICZYCH, ROZWÓJ „PRACY POLSKIEJ“ PONTĘPUJE NIEPOWSTRZYMANIE NAPRZÓD. 

Celem godnego uczczenia święta naszego Obóz W szechpolski i Z. Z. „Praca Polska" urządzają w 
dniu 15-go sierpnia w Katowicach 


Maniiestację Narodową 


POLACY — NARODOWCY! NIECHAJ WAS W DNIU NASZEGO ŚWIĘTA NIE ZABRAKNIE 
W NARODOWYCH SZEREGACH! 


WASZYM UDZIAŁEM W MANIFESTACJI NARODOWEJ ZLOŻYCIE DOWÓD PATRIOTYZ- 
MU I SILNEJ WOLI UNARODOWIENIA POLSKI’ 


KTO PRAGNIE POLSKI NARODOWEJ, POLSKI DLA POLAKOW, STANIE W DNIU 15-go 
SIERPNIA W KARNYCH SZEREGACH NARODOWCÓW ! 


Zarząd Główny Zarząd Okręgowy 
Obozu Wszechpolskiego Z. Z. „Praca Polska* 
w Katowicach. w Katowicach. 
Wydawca Zjednoczenie Zawodowe „Praca Pelska* Katowice, ulica Jagielońska 7.  — Redaktor ożpow. M. Lesik Katowice 
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